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W (Uscita)

All'Albo online

Al sito web dell'lstituzione scolastica

Agli Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 — Avviso
pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Progetto “Formazione docenti PN 21-27” — Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-122 - CUP
G24D26002000007

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI ESPERTO E DI TUTOR PER LA
REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI DEL PROGETTO “FORMAZIONE DOCENTI PN 21-27

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di

istruzione»;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il «<Regolamento sull'autonomia delle istituzioni scolastichey;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento concernente le istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (RGPD), relativo alla protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali;
VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici»;

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca vigenti;
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VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali, adottato con Delibera del Consiglio di Istituto
n. 100 del 27/05/2024, ai sensi dell'art. 45, comma 2, lett. h), del D.l. 129/2018;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, con il quale sono state
assegnate alle istituzioni scolastiche statali le risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027, Obiettivo specifico ESO4.5, per la realizzazione di percorsi formativi rivolti al personale docente ed

educativo;

VISTO I'Awviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell'ambito
dell'Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTE le delibere di adesione agli Avvisi del PN 2021-2027 “Scuola e competenze” assunte dal Collegio dei
Docenti (delibera n. 17 del 06/12/2023) e dal Consiglio d'Istituto (delibera n. 76 del 29/11/2023);

VISTA la Candidatura n. 31629, presentata da questa Istituzione scolastica tramite la piattaforma SIF2127 e
assunta al prot. AOOGABMI n. 120388/2026, relativa al progetto “Formazione docenti PN 21-27”, codice
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-122, CUP G24D26002000007, per un importo complessivo di € 13.805,00,

articolata in n. 2 moduli formativi da 30 ore ciascuno;

VISTA la nota di autorizzazione dell'Unita di missione del PNRR — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, prot. AOOGABMI n. 148735 dell'11/06/2026, con la quale & stato autorizzato il
progetto “Formazione docenti PN 21-27” per I'importo complessivo di € 13.805,00;

VISTO il Decreto Ministeriale 9 dicembre 2025, n. 221, recante le nuove Indicazioni Nazionali per il curricolo

della scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione;

VISTO il proprio decreto prot. n. 8888 del 27/08/2026 di assunzione nel Programma Annuale 2026 del
progetto “Formazione docenti PN 21-27”, codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-122, CUP G24D26002000007;

VISTA la pubblicita iniziale del progetto, pubblicata all'Albo online e sul sito istituzionale della scuola;

CONSIDERATA la necessita di individuare, per la realizzazione dei due moduli formativi che compongono il
progetto, n. 2 figure di Esperto formatore e n. 2 figure di Tutor d'aula, in possesso di idonei requisiti
professionali, nel rispetto dell'ordine di priorita stabilito dal Regolamento d'istituto per il conferimento di

incarichi individuali;

EMANA
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il presente Awviso di selezione, mediante procedura comparativa, per il conferimento di n. 4 incarichi
individuali (n. 2 Esperti formatori e n. 2 Tutor d'aula) per la realizzazione dei moduli formativi del progetto
“Formazione docenti PN 21-27”, secondo quanto di seguito disciplinato.

Articolo 1
Oggetto e finalita dell'Avviso

1. Il presente Avviso é diretto al conferimento di incarichi individuali per lo svolgimento delle funzioni di
Esperto formatore e di Tutor d'aula nell'ambito dei due moduli formativi in cui si articola il progetto
“Formazione docenti PN 21-27”, codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-122, CUP G24D26002000007,
finanziato a valere sul Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+, Obiettivo
specifico ESOA4.5, Avviso 95165 del 24/04/2026.

2. Le attivita formative sono rivolte al personale docente e al personale educativo dell'lstituzione
scolastica e si svolgeranno in orario extracurricolare, come richiesto dalla normativa di riferimento

del Programma Nazionale.

3. I due moduli oggetto del presente Avviso sono di seguito descritti:

. . Ore . . Figure
Modulo Tematica / contenuti ./ Destinatari .g .
periodo richieste
Aggiornamento del Curricolo d'Istituto alla luce
del D.M. 9 dicembre 2025, n. 221 (nuove
Indicazioni Nazionali): analisi dei nuclei fondanti e
Modulo 1 “Dalle nuove approccio neuroscientifico agli apprendimenti; 30 ore n.1
indicazioni nazionali verticalizzazione del curricolo e orientamento | 28/09/2026 . Esperto
. ) S ) Max 15 docenti
alla revisione del precoce; progettazione di Unita di Apprendimento | — n. 1
curricolo” (UdA) per il recupero e il potenziamento delle | 14/12/2026 Tutor
competenze di base in Italiano, Matematica e
Inglese; revisione dei sistemi di valutazione
(rubriche, griglie di osservazione, prove comuni).
Sviluppo di competenze avanzate per un uso
critico, etico e inclusivo dell'Intelligenza Artificiale
generativa nella didattica, in coerenza con il Piano
di Utilizzo dell'Intelligenza Artificiale (PUIA) e il
Modulo 2 “Intelligenza | Regol d'isti I'utili dell'lA: 1A 30 ore n. 1
aul g .ego amento d'istituto per }Jt| |zz.o e. : 11/01/2027 . Esperto
artificiale per la literacy e prompt engineering; inclusione e Max 20 docenti
. . . . . - n.1
didattica” strumenti compensativi per alunni con BES/DSA;
IA come strumento metacognitivo di supporto allo 30/06/2027 Tutor
studio; laboratori STEAM; valutazione e feedback
personalizzato; etica, privacy, Al Act e framework
DigCompEdu.
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L'incarico di Esperto formatore prevede la progettazione e conduzione degli interventi formativi, la
produzione di materiali didattici e strumenti operativi (repository d'istituto, toolkit, UdA validate) e

servizi di mentoring e follow-up per accompagnare i docenti nella sperimentazione in classe.

L'incarico di Tutor d'aula prevede il supporto organizzativo e didattico al percorso formativo, la cura
della relazione con i corsisti, il monitoraggio delle presenze e degli adempimenti previsti dalla
piattaforma SIF2127, la collaborazione con I'Esperto nella conduzione delle attivita laboratoriali, in
regime di co-presenza obbligatoria per I'intera durata del modulo, come previsto dal sistema dei costi
standard unitari (UCS).

Ciascun modulo richiede la contemporanea presenza di un Esperto e di un Tutor per tutte le ore di
formazione; le due figure non possono coincidere nella stessa persona all'interno del medesimo
modulo. E invece ammessa la candidatura della stessa persona come Esperto in un modulo e come

Tutor nell'altro modulo, ferma restando I'assenza di sovrapposizione oraria tra gli impegni.

Articolo 2
Requisiti di ammissione
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente Avviso:
abbiano la cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione europea;
godano dei diritti civili e politici e non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale, né siano sottoposti a procedimenti penali;
non siano stati destituiti, dispensati o licenziati da un impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non si trovino in situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, anche potenziale, con l'incarico

da svolgere, ovvero si impegnino a dichiararle espressamente;

siano in possesso di comprovata esperienza e/o specializzazione, anche universitaria, strettamente

correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Per l'incarico di ESPERTO, in ciascuno dei due moduli, & richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli

di accesso:

Laurea magistrale o a ciclo unico, ovvero laurea del vecchio ordinamento, in ambito disciplinare

coerente con la tematica del modulo per cui si concorre (per il Modulo 1: discipline pedagogiche,
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12.

umanistiche, scientifiche o comunque attinenti alla progettazione curricolare; per il Modulo 2:
discipline informatiche, pedagogico-didattiche o comunque attinenti alle tecnologie digitali applicate
alla didattica);

e in alternativa, comprovata e documentata esperienza professionale, almeno triennale, quale
formatore in percorsi rivolti a personale della scuola sulla tematica specifica del modulo, maturata
anche in assenza del titolo di laurea sopra indicato, ai sensi della normativa vigente in materia di

conferimento di incarichi ad esperti di particolare e comprovata specializzazione.
9. Perl'incarico di TUTOR, in ciascuno dei due moduli, & richiesto il possesso dei seguenti titoli di accesso:

e Diploma di laurea, anche triennale, ovvero, in subordine, diploma di scuola secondaria di secondo
grado unitamente a documentata esperienza professionale nel supporto e nell'organizzazione di

percorsi formativi rivolti al personale della scuola;

o preferibile esperienza, anche pregressa, quale Tutor d'aula in percorsi finanziati con fondi strutturali
europei (PON/PN/PNRR).

10. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande. L'accertamento della mancanza di uno dei requisiti prescritti comporta I'esclusione dalla

selezione.

11. Il possesso dei requisiti & attestato mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di
notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (Allegato “B”). L'Istituzione scolastica si

riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti dichiarati.

| dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni dovranno essere autorizzati allo svolgimento dell'incarico
dall'Amministrazione di appartenenza, ai sensi dell'art. 53, comma 7, del D.Lgs. 165/2001; la stipula

dell'eventuale contratto e subordinata al rilascio dell'autorizzazione in forma scritta.

Articolo 3
Criteri di selezione e valutazione comparativa

13. La selezione dei candidati avviene mediante valutazione comparativa dei curricula e dei titoli
presentati, sulla base delle tabelle di valutazione di cui ai commi seguenti, distinte per il profilo di

Esperto e per il profilo di Tutor. Non & previsto colloquio orale.

14. La valutazione tiene conto, in coerenza con la tematica di ciascun modulo, delle competenze ed

esperienze maturate: per il Modulo 1, in materia di curricolo, Indicazioni Nazionali, progettazione per
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Unita di Apprendimento e valutazione degli apprendimenti; per il Modulo 2, in materia di competenze

digitali, Intelligenza Artificiale applicata alla didattica, inclusione e framework DigCompEdu.

TABELLA DI VALUTAZIONE - PROFILO ESPERTO (punteggio massimo 100 punti)

Area di valutazione Criterio Punteggio
Laurea magistrale, a ciclo unico o vecchio ordinamento
A. Titoli di studio attinente, valutata anche in relazione alla votazione conseguita; Max 30 punti
ulteriori titoli di laurea; dottorato di ricerca attinente
o . Master universitari, corsi di perfezionamento/specializzazione
B. Titoli culturali e e . Lo } ) .
fessi i ifici post-laurea, certificazioni informatiche o linguistiche attinenti Max 20 punti
protessionall specitici alla tematica del modulo
. . .| Precedentiincarichi quale Esperto/formatore in percorsi di
C. Esperienze professionali ) R . . . .
. t formazione rivolti a personale della scuola su tematiche attinenti Max 30 punti
come formatore al modulo, anche nell'ambito di progetti PON/PN/PNRR
D. Esperienze Esperienze professionali, didattiche o di ricerca maturate nello
professionali/didattiche specifico ambito tematico del modulo (curricolo e Indicazioni Max 20 punti
nell'ambito tematico Nazionali per il Modulo 1; competenze digitali e IA per il Modulo P
specifico 2); pubblicazioni e materiali didattici prodotti
TOTALE 100 punti

TABELLA DI VALUTAZIONE — PROFILO TUTOR (punteggio massimo 100 punti)

Area di valutazione Criterio Punteggio
Laurea (anche triennale) o, in subordine, diploma di scuola
A. Titoli di studio secondaria di secondo grado, valutati anche in relazione alla Max 20 punti
votazione conseguita
B. Titoli culturali e Corsi di formazione/aggiornamento, certificazioni informatiche, .
. . e T . . Max 20 punti
professionali specifici competenze digitali attinenti alla tematica del modulo
. Precedenti incarichi quale Tutor d'aula/assistente in percorsi
C. Esperienze pregresse o . o .
Tut formativi rivolti a personale della scuola, anche nell'ambito di Max 30 punti
come futor progetti PON/PN/PNRR
D. Esperienza ) ) o - )
. . . Esperienza professionale o didattica maturata nello specifico ambito
professionale/didattica ) ; L i ) .
\ . . tematico del modulo (curricolo e Indicazioni Nazionali per il Modulo Max 30 punti
nell'ambito tematico ] o .
o 1; competenze digitali e IA per il Modulo 2)
specifico
TOTALE 100 punti
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A parita di punteggio, sara data preferenza al candidato piu giovane di eta, ai sensi della normativa
vigente in materia di pubblici concorsi, in quanto compatibile.

Le graduatorie provvisorie, distinte per modulo e per profilo (Esperto/Tutor), sono pubblicate all'Albo
online dell'lstituzione scolastica; avverso le stesse € ammesso reclamo entro 5 giorni dalla

pubblicazione. Decorso tale termine, le graduatorie diventano definitive.

Articolo 4
Durata dell'incarico

Gli incarichi avranno la durata corrispondente al numero di ore previste per ciascun modulo (30 ore),
da svolgersi nei seguenti periodi indicativi: Modulo 1 “Dalle nuove indicazioni nazionali alla revisione
del curricolo” dal 14/09/2026 al 30/11/2026; Modulo 2 “Intelligenza artificiale per la didattica” dal
11/01/2027 al 30/06/2027, fatte salve eventuali rimodulazioni del calendario che si rendessero

necessarie e che saranno tempestivamente comunicate agli incaricati.

Le attivita si svolgeranno in orario extracurricolare, oltre I'ordinario orario di servizio per il personale

interno all'lstituzione scolastica.

Tutte le attivita formative dovranno essere realizzate, concluse e interamente documentate entro il

termine perentorio del 31 agosto 2027.

Non &€ ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale proroga € consentita, in via eccezionale, al solo
fine di completare le attivita e per ritardi non imputabili all'incaricato, ferma restando la misura del

compenso pattuito.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

In applicazione del sistema dei costi standard unitari (UCS) di cui all'art. 53, punto 1, lett. b), e all'art.
94, punto 1, del Regolamento (UE) n. 1060/2021, il compenso orario & stabilito nella misura fissa e

non modificabile di:

€ 70,00/ora lordi, comprensivi di ogni onere fiscale, previdenziale e contributivo a carico

dell'incaricato e dell'lstituzione scolastica, per l'incarico di Esperto formatore;

€ 30,00/ora lordi, comprensivi di ogni onere fiscale, previdenziale e contributivo a carico

dell'incaricato e dell'lstituzione scolastica, per I'incarico di Tutor d'aula.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Per ciascun modulo (30 ore), il compenso complessivo omnicomprensivo & pertanto pari a € 2.100,00
per I'Esperto e a € 900,00 per il Tutor. In caso di conferimento di entrambi gli incarichi (Esperto in un
modulo e Tutor nell'altro) alla medesima persona, i compensi sono cumulabili e liquidati

separatamente per ciascun modulo.

Trattandosi di costi unitari standard, il compenso non & soggetto a ribasso in sede di selezione e non
€ rapportabile a un numero di ore diverso da quello effettivamente realizzato e documentato nella
piattaforma SIF2127.

Il compenso sara corrisposto, a conclusione delle verifiche amministrativo-contabili di competenza,
esclusivamente in ragione delle ore di formazione effettivamente svolte e regolarmente documentate
(firme di entrata e uscita in piattaforma SIF2127), subordinatamente all'effettiva erogazione dei fondi
da parte dell'Autorita di gestione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
secondo il format di lettera di incarico (Allegato “C1”) o di contratto di lavoro autonomo (Allegato
“C2"), a seconda della fase procedurale con cui si perviene all'affidamento dell'incarico.

La co-presenza di Esperto e Tutor & obbligatoria per tutte le ore di svolgimento di ciascun modulo,
pena la non rimborsabilita delle relative ore ai sensi della disciplina UCS.

Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 15:00 del giorno 21/09/2026, esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (PEC)
all'indirizzo ctic88300n@pec.istruzione.it, avendo cura di indicare in oggetto la seguente dicitura:
“Candidatura Esperto/Tutor — Progetto ‘Formazione docenti PN 21-27’ — Modulo [indicare n. e titolo
del modulo] — Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-122".

Non si terra conto delle candidature pervenute oltre il termine sopra indicato, né di quelle pervenute

con modalita diverse da quella indicata al comma 1.

Ciascun candidato puo presentare la propria candidatura per uno o entrambi i moduli e per uno o
entrambii profili (Esperto e/o Tutor), fermo restando quanto previsto all'art. 1, comma 6, del presente
Avviso; in tal caso dovra essere presentata una distinta domanda per ciascun modulo/profilo per cui

si concorre.

La domanda di partecipazione, da redigere secondo il modello di cui all'Allegato “A”, deve essere

corredata da:
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, secondo il modello di cui all'Allegato “B”, attestante il possesso dei requisiti di
partecipazione e l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 53, comma 14,
del D.Lgs. 165/2001;

curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con espressa autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni riportate, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, e con

indicazione puntuale dei titoli e delle esperienze valutabili ai sensi dell'art. 3 del presente Awviso;
copia di un documento di identita in corso di validita.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, a pena di
esclusione. L'Istituzione scolastica si riserva la facolta di richiedere integrazioni alla documentazione

presentata e di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno allegare, ove gia disponibile, o produrre

successivamente, l'autorizzazione del proprio Dirigente allo svolgimento dell'incarico.

Articolo 7
Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione & nominata dal Dirigente Scolastico ed € composta dal Dirigente
Scolastico, che la presiede, e da n. 2 componenti individuati tra il personale docente e/o il personale
amministrativo, tecnico e ausiliario in servizio presso |'lstituzione scolastica, in possesso di adeguata

professionalita rispetto alle materie oggetto del presente Awviso.

Alla Commissione compete |'esame delle candidature pervenute, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione comparativa dei curricula sulla base dei criteri di cui all'art. 3 e la

conseguente formulazione delle graduatorie, distinte per modulo e per profilo.

La Commissione redige apposito verbale, contenente i criteri di valutazione applicati e i punteggi

attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura € espletata nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di

trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa,
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36

37.

38.

39.

nonché del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali adottato dall'lstituzione
scolastica.

. L'individuazione degli Esperti e dei Tutor avviene secondo il seguente ordine di priorita, articolato in
fasi tra loro subordinate:

a) ricognizione del personale interno all'lstituzione scolastica;

b) in caso di esito negativo, ricorso all'istituto delle collaborazioni plurime, ai sensi dell'art. 35 del
CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 (personale docente) e dell'art. 57 del medesimo CCNL
(personale ATA);

c) in via ulteriormente subordinata, conferimento dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai
sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, a personale dipendente di altra Pubblica

Amministrazione;

d) in via residuale, conferimento dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7,

comma 6, del D.Lgs. 165/2001, a personale esterno privato.

La procedura si articola nelle seguenti fasi: presentazione delle candidature entro il termine di cui
all'art. 6; nomina della Commissione di valutazione; verifica dei requisiti di ammissibilita; valutazione
comparativa delle candidature ammesse per ciascuna fase, secondo l'ordine di priorita di cui al
comma 2, e attribuzione dei relativi punteggi; formazione e pubblicazione delle graduatorie
provvisorie e, decorso il termine per eventuali reclami, delle graduatorie definitive; conferimento
dell'incarico ai candidati collocati al primo posto delle rispettive graduatorie, mediante lettera di
incarico (Allegato “C1”), in caso di personale interno o di collaborazioni plurime, ovvero mediante
contratto di lavoro autonomo (Allegato “C2”), in caso di affidamento a personale di altra Pubblica

Amministrazione o a personale esterno.

Qualora, all'esito di una fase, non emerga alcun candidato idoneo o disponibile, si procedera alla fase
immediatamente successiva secondo l'ordine di priorita sopra indicato, senza necessita di

ripubblicazione dell'Avviso.

Non é previsto colloquio orale. Per I'accesso agli incarichi di cui al presente Avviso & garantita pari

opportunita tra uomini e donne.
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Articolo 9
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

40. Gli incaricati individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritte sono tenuti al rispetto,
per quanto compatibile, degli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei

dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013, che sottoscrivono all'atto del conferimento dell'incarico.

Articolo 10
Trattamento dei dati personali

41. Conriferimento al trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679,

si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica I.C.S. “Don Milani” di Misterbianco, alla quale ci si
potra  rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo  PEC:
ctic88300n@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'lstituzione scolastica e stato individuato nell'Ing. Renato

Narcisi, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: netsense@pec.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
Titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dell'art. 2-ter del D.Lgs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali forniti dai candidati (a titolo esemplificativo: nome, cognome, data di nascita, codice fiscale,
recapiti, curriculum vitae) sono raccolti e trattati esclusivamente per le finalita connesse al presente Avviso e

all'espletamento della procedura di selezione degli incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento dei dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Destinatari del trattamento
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Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati dell'Istituzione scolastica e, ove necessario, dai soggetti
istituzionali competenti alla gestione e al controllo del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027, che agiscono sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento.

Conservazione dei dati

| dati sono conservati per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti, nel
rispetto degli obblighi di legge e delle disposizioni relative alla conservazione della documentazione dei

progetti finanziati con Fondi Strutturali Europei.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno diritto di ottenere, nei casi previsti, |'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la
portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento o di opporsi al medesimo (artt. 15 e

ss. del Regolamento (UE) 2016/679), rivolgendo istanza al Titolare del trattamento ai recapiti sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati personali avvenga in violazione del Regolamento (UE)
2016/679 hanno diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, ai sensi dell'art.
77 del medesimo Regolamento.

Processo decisionale automatizzato

Il Titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato, ivi compresa la profilazione, di cui all'art. 22,
paragrafi 1 e 4, del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11
Responsabile del procedimento

42. Aisensidella Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente selezione
e il Dirigente Scolastico pro tempore, prof.ssa Loredana Argentino, contattabile all'indirizzo e-mail

istituzionale ctic88300n@istruzione.it e all'indirizzo PEC ctic88300n@pec.istruzione.it.

Articolo 12
Pubblicizzazione della procedura di selezione

43. 1l presente Awviso e pubblicato all'Albo online e sul sito internet dell'lstituzione scolastica, nella

sezione dedicata al progetto “Formazione docenti PN 21-27”, reperibile al link:
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https://www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it/progetto-formazione-docenti-pn-21-27-codice-eso4-
5-a2-b-fsepn-si-2026-122-cup-g24d26002000007/.

Articolo 13
Rinvio all'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

44, Con riferimento agli incarichi eventualmente conferiti a dipendenti pubblici, si applicano le
disposizioni di cui all'art. 53 del D.Lgs. 165/2001.

Articolo 14
Norme di rinvio

45. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia alle disposizioni dell'Avviso
pubblico 95165 del 24/04/2026, alle “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi strutturali europei 2021-2027”, al D.Lgs. 165/2001, al D.l. 129/2018, al
Regolamento d'istituto per il conferimento di incarichi individuali, al codice civile e alle altre norme

vigenti in materia.

ALLEGATI:
o Allegato A — Modello di domanda di partecipazione;

o Allegato B— Modello di dichiarazione sostitutiva;

Misterbianco, 15/09/2026

Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Loredana Argentino

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)

LOREDANA ARGENTINO
15.09.2026 22:15:03 CEST
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