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OGGETTO: Avviso per la selezione di personale interno da impiegare come esperto/tutor nell’ambito del
progetto PNRR  “Io resto a scuola”– Missione 4: Istruzione e ricerca -    Investimento 1.4.  “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica”.

Codice M4C1I1.4-2022-981-P-16220
CUP:G24D22004250006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei
divari territoriali;
VISTA la Nota MI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado; 
VISTA la  Nota  MIM  n.  109799  del  30  dicembre  2022  recante  “Istruzioni  operative”  per  le  Azioni  di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);
VISTO il  Progetto per le “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”
M4C1I1.4-2022-981-P-16220 CUP:G24D22004250006  dell’Istituzione  scolastica  presentato  sulla
piattaforma del PNRR, dal Titolo: “Io resto a scuola”;
VISTO l'accordo di  concessione per  il  finanziamento delle  attività  prot.  MIM n.  52395 del  18/03/2023
assunto al prot. n. 1946 del 20/03/2023;
VISTA la nota di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione pubblicata sul sito 
dell’Istituzione scolastica prot. 2121 del 25/03/2023;
VISTO decreto di assunzione in bilancio  del progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento
1.4.  “Intervento straordinario  finalizzato alla  riduzione dei  divari  territoriali  nel  I  e  II  ciclo  della  scuola
secondaria  e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica”.  Codice  M4C1I1.4-2022-981-P-16220  CUP
G24D22004250006 prot. 2120 del 25/03/2023;
VISTO l’integrazione al contratto d’Istituto sottoscritto con le RSU prot. 2417 del 05/04/2023;
PRESO ATTO che per l’A.S. 2022/23 e 2023/2024 è necessario individuare personale docente esperto 
interno o esterno per la realizzazione dei percorsi formativi di seguito descritti:
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DESCRIZIONE del percorso formativo

n. 
edizioni

Ore/
edizione

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento: ITALIANO

7 19

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento: MATEMATICA

7 19

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento: INGLESE

7 19

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari : ARTE 2 20

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari : SPORT 2 20

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari : BOTANICA 2 20

VISTO l’art. 7, commi 6 e seguenti, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTI gli artt. 2222 e segg. C.C.;

VISTO il  “Regolamento recante per  la  disciplina  per  il  conferimento ddegli  incarichi  di  esperti esterni”
approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica con delibera n. 90 del 14/01/2021;

VISTO il quaderno n. 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

EMANA

il seguente avviso interno per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per la realizzazione dei 
percorsi formativi nell’ambito del Progetto per le “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022)” M4C1I1.4-2022-981-P-16220 CUP:G24D22004250006  dell’Istituzione 
scolastica presentato sulla piattaforma del PNRR, dal Titolo: “Io resto a scuola”

Articolo 1 – Destinatari
Il presente avviso è destinato a al personale in servizio presso questo istituto (personale interno).
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A seguire, se necessario, verranno pubblicati uno o più avvisi estesi al personale in servizio presso altre
II.SS. (collaborazione plurima) e al personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche)

Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione
Potrà partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti:

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
 godere dei diritti civili e politici;
 non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la

costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione; non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013;

 non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento
ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile;

 non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale, intendendosi per tale quello
configurato dall’art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, Legge n. 190 del 2012; gli articoli  6, 7 e 14 del
Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  16  aprile  2013,  n.  62  (“Regolamento  recante  codice  di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165”);

 prestare il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli
adempienti connessi alla prestazione richiesta;

 Essere in possesso di Diploma di Laurea magistrale o vecchio ordinamento.

Articolo 3 Corsi proposti e griglie di valutazione

Il candidato può presentare domanda per uno o più percorsi come di seguito esposti.
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PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO

Attività  formativa che prevede l’erogazione di  percorsi  di  potenziamento delle  competenze di  base,  di
motivazione e rii-motivazione, di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno,
erogati a piccoli gruppi. Ciascun percorso viene erogato in presenza da almeno un Docente in possesso di
specifiche competenze, in orari diversi da quello di frequenza scolastica.

 Numero di alunni partecipanti per ciascuna edizione: almeno 3 .

 Numero di edizioni: 7 di Italiano, 7 di Matematica e 7 di Inglese .

 Numero di ore per ciascuna edizione: 19 ore 

 Periodi orientativi: inizio e fine quadrimestre (giugno 2023, settembre 2023, febbraio 2024 e giugno
2024).  Nello  stesso  periodo potranno essere  attivate contemporaneamente  più  edizioni  per  la
stessa disciplina tenute da docenti diversi.

TITOLI (da specifica nell’istanza di partecipazione) CRITERI

Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) o magistrale (in 
rapporto al voto conseguito)

50 punti voto 110/110 e lode
3 5 punti da 95/110 a 110/110
25 punti da 94/110 a 85/110
20 punti con voto  84

Altra formazione specifica documentata o documentabile 10 punti dottorato di ricerca
6 punti ulteriore laurea triennale

4 punti master di II livello
4 punti specializzazione o perfezionamento 
biennale post lauream
2 punti specializzazione, master o 
perfezionamento annuale post lauream

Esperienze  di  insegnamento  per  le  tematiche  di  interesse  (ambiti
disciplinari interessati) nelle Istituzione scolastiche Statali o Paritarie

3 punti per anno (max 18)

Esperienza  professionale  in  qualità  di  esperto  in  progetti  finanziati
dall’Unione  Europea  o  da  altri  Enti/Istituzioni,  coerenti  con  l’area
progettuale

3 punti per esperienza (max 12)

Esperienza professionale in qualità di tutor e/o personale di supporto
didattico o gestionale in progetti finanziati dall’Unione Europea o da

2 punti per esperienza (max 8)



Istituto Comprensivo Statale
Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado

“Don Lorenzo Milani”
Istituto a Indirizzo Musicale

e-mail: ctic88300n@istruzione.it       PEC: ctic88300n@pec.istruzione.it      sito web: www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it
Via F. De Roberto, 2 – 95045  Misterbianco (CT)   095-7556948     

Codice Fiscale: 80012290872 – Codice Univoco Ufficio: UFEGXS – Codice Meccanografico: CTIC88300N

altri Enti/Istituzioni, coerenti con l’area progettuale

I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione di n.3 distinte
graduatorie di merito (Italiano, Matematica e Inglese) da cui si attingerà per attribuire gli incarichi
per ciascuna edizione. 

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

Percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell'orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari,
afferenti  a  diverse  discipline  e  tematiche  in  coerenza  con  gli  obiettivi  specifici  dell'intervento  e  a
rafforzamento del curricolo scolastico. Tali percorsi sono rivolti a studenti con fragilità didattiche, a rischio
di  abbandono  o  che  abbiano  interrotto  la  frequenza  scolastica.  Ciascun  percorso  viene  erogato
congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze e da un tutor.

 Numero di alunni partecipanti per ciascuna edizione: almeno 9 .
 Numero di edizioni: 2 di Arte, 2 di Motoria e 2 di Botanica .
 Numero di ore del percorso per edizione: 20 ore da svolgersi a partire da settembre 2023.

TITOLI (da specificare nell’istanza di partecipazione) CRITERI

Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) o magistrale (in 
rapporto al voto conseguito)

50 punti voto 110/110 e lode
3 5 punti da 95/110 a 110/110
25 punti da 94/110 a 85/110
20 punti con voto  84

Altra formazione specifica documentata o documentabile 10 punti dottorato di ricerca
6 punti ulteriore laurea triennale

4 punti master di II livello
4 punti specializzazione o perfezionamento 
biennale post lauream
2 punti specializzazione, master o 
perfezionamento annuale post lauream

Esperienze  di  insegnamento  per  le  tematiche  di  interesse  (ambiti
disciplinari interessati) nelle Istituzione scolastiche Statali o Paritarie

3 punti per anno (max 18)

Esperienza  professionale  in  qualità  di  esperto  in  progetti  finanziati
dall’Unione  Europea  o  da  altri  Enti/Istituzioni,  coerenti  con  l’area
progettuale

3 punti per esperienza (max 12)

Esperienza professionale in qualità di tutor e/o personale di supporto
didattico o gestionale in progetti finanziati dall’Unione Europea o da
altri Enti/Istituzioni, coerenti con l’area progettuale

2 punti per esperienza (max 8)
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I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione di n. 3 distinte
graduatorie di merito (Arte, Motoria e Botanica) da cui si attingerà per attribuire gli incarichi per
ciascuna edizione. 

ARTICOLO 4- MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

L’istanza di partecipazione redatta sull’apposito modello (Allegato 1: istanza di candidatura firmata in
calce e con allegati CV in formato europeo e copia del documento di identità) deve essere inviata alla
casella di PEC ctic88300n@pec.istruzione.it         

Le istanze dovranno pervenire entro e non oltre  le ore 12:00 di  lunedì 12 giugno 2023.L’Istituto non
assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente avviso. 

I candidati dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di
appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione È fatta salva la
facoltà di  questa  Istituzione di  recedere dal  contratto,  qualora  la  verifica  delle  attività svolte  rivelasse
inadempimento della prestazione. 

ARTICOLO 5 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le  istanze  saranno  valutate  da  una  apposita  commissione  nominata  dal  Dirigente  Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. 

La pubblicazione delle graduatorie provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro 3 giorni dalla pubblicazione. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo on-line della
Scuola . In assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.

ARTICOLO 6 – ATTRIBUZIONE INCARICO – DURATA 

Al Personale interno ed in servizio presso altra Istituzione Scolastica sarà attribuito un 

incarico nel rispetto della normativa del CCNL vigente. Con il personale esterno sarà stipulato contratto di
prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e successivi del Codice Civile 

mailto:ctic88300n@pec.istruzione.it
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L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum vitae rispondente alle esigenze richieste
per la realizzazione del progetto. 

L’incarico al personale esterno dipendente da altra Istituzione Scolastica/Amministrazione sarà conferito
esclusivamente  successivamente  alla  presentazione  del  provvedimento  di  autorizzazione  emesso
dall’Amministrazione di appartenenza.

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato per un massimo di ore previsto
dal singolo percorso formativo.

Questa  Istituzione  Scolastica  potrà  recedere  anticipatamente  dal  rapporto,  senza  preavviso,  qualora
l’Esperto non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle  modalità  pattuite,  liquidando il  collaboratore  stesso  in  relazione allo  stato di  avanzamento  della
prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
dell’Istituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’Investimento. 

ARTICOLO 7 COMPENSI 

La prestazione professionale svolta dai  Docenti esperti/tutor graverà sui COSTI  DIRETTI per lo specifico
percorso formativo: 

Professionalità Importo orario Lordo stato (UCS)

Esperto  dei  Percorsi  di  potenziamento  delle
competenze  di  base,  di  motivazione  e
accompagnamento

79,00 €/h.

Esperto  percorsi  formative  e  laboratoriali  co-
curricolari

63,00 €/h

Tutor  percorsi  formative  e  laboratoriali  co-
curricolari

50,00   €/h

 Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time
sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge: 

a)  Personale interno all’Amministrazione scolastica statale, tutte le ritenute previdenziali,  assistenziali  e
fiscali a carico dipendente e a carico dello Stato 
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b) Personale esterno all’Amministrazione scolastica statale ritenuta di acconto e Irap, salva diversa 
dichiarazione da parte dell’esperto selezionato .

 ARTICOLO 8 PRESTAZIONI RICHIESTE 

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 

L’ESPERTO con i seguenti compiti: 

1. In collaborazione e sulla base delle informazioni fornite dal Gruppo di Progetto, redigere un puntuale
progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo 

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto; 

3.  Tenere  gli  incontri  formativi  sulle  specifiche  tematiche  oggetto  dell’incarico  ricevuto,  in  base  al
calendario stabilito dalla Scuola conferente 

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative 

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

6. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale

 II TUTOR con i seguenti compiti

 predisporre,  in collaborazione con l’esperto,  una programmazione dettagliata dei  contenuti del
progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze
da acquisire;

 curare  autonomamente  la  completa  iscrizione  dei  destinatari  in  piattaforma  FUTURA,  dove
specifica le date del calendario delle lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede
alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;

 compila direttamente l’anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente
alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di
modulo rivolto agli allievi;

 accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;
 cura in tempo reale il registro delle presenze in piattaforma FUTURA, monitora la riduzione dei

partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto, segnalando tempestivamente eventuali
criticità;
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 cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
 mantiene il contatto con i Consigli di Classe/Interclasse/Intersezione di appartenenza dei corsisti

per  monitorare  la  ricaduta  dell’intervento  sul  curricolare  anche  utilizzando  gli  strumenti  di
monitoraggio previsti in piattaforma FUTURA;

 svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale;

 partecipa  con  gli  esperti  alla  valutazione/certificazione  degli  esiti  formativi  degli  allievi.  La
partecipazione  alle  riunioni  relative  al  modulo  di  sua  competenza  è  parte  integrante  del  suo
incarico.

ARTICOLO 9 – RINUNCIA E SURROGA 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. E’ possibile
rinunciare anche ad una singola edizione dei percorsi formativi. Nella comunicazione di rinuncia occorre
specificare a quale edizione del percorso formativo fa riferimento la rinuncia.

ARTICOLO 10 - CONTROLLI 

L’Istituto  si  riserva  di  effettuare  i  controlli  ex  art.  71  D.P.R.  445/00,  sulla  veridicità  delle  dichiarazioni
sostitutive  di  cui  agli  articoli  46  e  47  rese  nella  proposizione  della  candidatura  anche  con  richiesta
all’interessato  della  relativa  documentazione  comprovante  quanto  dichiarato.  Fermo  restando  quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato
dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 ARTICOLO 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico, Prof. Giulio Giambrone

 

ARTICOLO 12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:
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TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica  I.C.S. Don Milani di Misterbianco, alla quale ci
si  potrà  rivolgere  per  esercitare  i  diritti  degli  interessati,  scrivendo all’indirizzo PEC:
ctic88300n@istruzione.pec.it .

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica  è stato individuato, nell’ing.
Renato Narcisi raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: netsense@pec.it .

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
Esecuzione di  un compito di  interesse  pubblico o  connesso all’esercizio di  pubblici  poteri  di  cui  è
investito il  titolare del  trattamento,  ai  sensi  dell’art.  6,  lett.  e),  del  Regolamento (UE)  2016/679 e
dall’art. 2- ter del d.lgs. n. 196/2003.

TIPI DI DATI TRATTATI E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO

I  dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

OBBLIGO DI CONFERIMENTO DEI DATI
Il  conferimento  di  tali  dati  è  obbligatorio,  pena  l'impossibilità  di  dare  corso  alla  domanda  di
partecipazione.

MODALITÀ DEL TRATTAMENTO

Il  trattamento  dei  dati  personali  è  realizzato,  con  modalità  prevalentemente  informatiche  e
telematiche, mediante  operazioni  di  raccolta,  registrazione,  organizzazione,  conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.
DESTINATARI DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo.
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CONSERVAZIONE DEI DATI

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
 DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento
che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

DIRITTO DI RECLAMO
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI IN PAESI TERZI
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ARTICOLO 13 - PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO E IMPUGNAZIONI 
Al presente avviso interno è data diffusione mediante pubblicazione sul sito web istituzionale
https://www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it/

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al
Tribunale  Amministrativo Regionale  entro  il  termine  di  60  giorni  dalla  pubblicazione,  secondo  quanto
previsto  dagli  artt.  29  e  41  del  Decreto  legislativo  2  luglio  2010,  n.  104.  E’  ammesso  inoltre  ricorso
amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro
30 giorni  dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli  artt.1 e ss.  del  D.P.R. n. 1199 del
24.11.1971 e ss.mm.ii. 

 
Il Dirigente Scolastico

Giulio Giambrone 
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(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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