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All’Albo online

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” . Avviso pubblico per la realizzazione di ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica prot. 50636 del 27/12/2021

OGGETTO: Decreto di ricezione e approvazione della graduatoria del bando di selezione del personale
INTERNO/ESTERNO -PROGETTISTA per la realizzazione del progetto FESR REACT EU “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”

Codice identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-263
CUP: G29J21016630006

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT0OSM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

Visto Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli
strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e i comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107 recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”, che affida alla scuola un ruolo centrale nella societa della
conoscenza, considerando la un indispensabile strumento per contrastare le diseguaglianze sociali, culturali e
territoriali, per prevenire e recuperare I’abbandono e la dispersione scolastica, per proporsi quale laboratorio
permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione didattica, di partecipazione e di educazione alla
cittadinanza,

Visto il D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016, in attuazione delle direttive 2014/23/UE,2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli
entierogatori nei settori dell’acqua,dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino
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della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.

Visto il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016,
n. 507;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 15 del 22/12/2021 con la quale ¢ stato aggiornato il PTOF per il triennio 2019- 2022;
Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 23/12/2021, con la quale ¢ stato approvato 1’aggiornamento del PTOF per il
triennio 2019-2022;

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 09/02/2022 di approvazione del Programma Annuale Esercizio finanziario 2022 ;
Vista la delibera n. 75 del 16/12/2020 di approvazione del regolamento d’Istituto per I’attivita negoziale
Visto il Regolamento per il reclutamento di esperti esterni approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 90 del 14/01/2021,

Visto all’art. 35 del CCNL del personale del comparto scuola del 29 novembre 2007 (di seguito, anche «CCNL
Comparto Scuolay), tutt’ora vigente in virtu dell’art. 1, comma 10, del CCNL dell’area istruzione e ricerca 2016-
2018 del 19 aprile 2018 (di seguito, anche «CCNL Istruzione e Ricerca»), che, in materia di cc.dd.
«collaborazioni plurimey», consente alle Istituzioni di fare appello a docenti di altre scuole statali per la
realizzazione di specifici progetti, ove abbiano la necessita di disporre di particolari competenze professionali
non presenti o non disponibili nel corpo docente della Istituzione Scolastica.

Visto art. 43, comma 3 del Regolamento, e dal CCNL Comparto Scuola 2007 (cc.dd. “collaborazioni
plurime”), con particolare riferimento all’art. 35 per il personale docente e all’art. 57 per il personale
ATA.

Visto art. 45, comma 2, lett. h) del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, il Dirigente Scolastico
affida gli Incarichi individuali nel rispetto della regolamentazione contenuta in una delibera del Consiglio
d’istituto, che sancisce in via generale criteri e limiti da rispettare.

Vista la Circolare AGID 18 aprile 2017, n. 2/2017;

VISTO I’avviso prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la
formazione alla transizione ecologica”;
VISTA la Candidatura N. 1075678 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT EU - Realizzazione di ambienti e

laboratori per 1 educazione e la formazione alla transizione ecologica

VISTA la graduatoria definitiva relativa al bando in oggetto approvata con Decreto Direttoriale Prot.
AOOGABMI/10 del 31/3/2022

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto Prot. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022

Vista  la deliberan. 21 del 23/03/2022 del Collegio Docenti relativa alla presentazione della candidatura e

alla realizzazione del progetto;
Vista  la delibera n. 14 del 09/02/2022 del Consiglio d’Istituto relativa alla presentazione della candidatura
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e alla realizzazione del progetto;
Visto il proprio decreto di assunzione al bilancio prot. 3844 del 19/06/2022 nel programma annuale 2022 del

finanziamento del Pon FESR di cui al presente avviso per I’importo di Euro € 25.000 € con modifica

al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2022;
Vista la nomina Responsabile Unico del Procedimento R.U.P. prot. 3919 del 21/06/2022 del progetto FESR

REACT EU “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” Codice identificativo progetto: 13.1.3A-
FESRPON-SI-2022-263 CUP: G29J21016630006;

Rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno o esterno n. 1 figura per lo svolgimento della attivita
di PROGETTISTA nell’ambito del progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
Codice identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-263 CUP: G29J21016630006;

VISTO il proprio bando prot. 3920 del 21/6/2022 per la selezione di n. 1 ESPERTO PROGETTISTA per il

progetto PON FESR
CONSIDERATO che alla scadenza dei termini di presentazione delle candidature fissata per le ore 12:00 del
7/7/2022 risulta pervenuta solo la candidatura dell’Arch. Campione Simona Maria assunta prot. 4262

del 6/7/2022
VISTO il verbale di istituzione della commissione di valutazione prot 4266 del 08/07/2022

VISTO il verbale di selezione con griglia di valutazione prot. 4271 del 08/07/2022 redatto dalla commissione di valutazione

RICEVE E APPROVA

la seguente graduatoria

1~ classificato: Arch. Simona Maria Campione con punti 64 (sessantaquattro).
Avverso al presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso al T.A.R. entro 60 giorni.

1l Dirigente scolastico
Giulio Giambrone
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